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Caiet de practică

Notă: Consultaţi „Planul de organizare a stagiilor de ȋnvăţare la locul de muncă” şi „Regulamentul privind desfăşurarea stagiilor de ȋnvăţare la locul de muncă”

1. Numele şi prenumele studentului practicant:_____________________________________

2. Partener de practică:________________________________________

3. Numele şi prenumele tutorelui de practică:______________________________________

4. Descrierea mediului de muncă şi a activităţii desfăşurate de studentul practicant
a) Scurtă descriere a activităţii desfăşurate: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
b) Prezentați pe scurt (cel mult o pagină) o problemă de drept, întâlnită pe parcursul stagiului de practică, care vi s-a părut interesantă. În măsura în care a fost soluționată de organul judiciar competent, comentați soluția dată prin prisma cunoștințelor juridice acumulate”. 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

c) Evaluarea activităţii desfăşurate
-Deprinderi practice dobândite din punct de vedere - uman şi profesional (descrieţi relaţiile cu cabinetul/societatea de avocați, cu tutorele de practică, alte relaţii pe care le-aţi stabilit în raport cu activităţile/sarcinile încredinţate de către tutorele de practică)
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
[bookmark: _GoBack]__________________________________________________________________________
-Deprinderi practice dobândite din punct de vedere al calităţii activităţii desfăşurate (apreciaţi contribuţia/prestaţia dv. în cadrul cabinetului/societăţii de avocați; în ce măsură aţi făcut faţă sarcinilor încredinţate de către tutore; descrieţi aprecierea tutorelui vizavi de sarcinile îndeplinite) ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
-Deprinderi practice dobândite din punct de vedere al raportului cu formarea şi cunoştinţele dobândite la cursuri şi seminarii (apreciaţi în ce măsură aţi pus în practică în timpul stagiului de practică cunoştinţele dobândite în cadrul Facultăţii de Drept; daţi exemple în care să descrieţi această complementaritate între cunoştinţele teoretice şi abilităţile  practice) ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
d) Aspecte relevante ale activităţii practice desfăşurate ce sunt utile în formarea ca specialist (concluzionaţi impactul pe care l-a avut stagiul de practică asupra deciziei dv. de a vă specializa în avocatură/executarea judecătorească/insolvenţă/INM după finalizarea studiilor; identificaţi problemele cu care v-ați confruntat în cadrul stagiului în privinţa aptitudinilor şi abilităţilor personale; identificaţi atuurile personale descoperite în timpul stagiului din perspectiva unui viitor profesionist; expuneţi opinia dv. faţă de cunoştinţele noi dobândite/utilitatea acestor cunoştinţe în carieră).[endnoteRef:1] [1: Nota finală care va fi acordată studentului de supervizorul de practică se va calcula astfel: Caietul de practică (60% din nota finală), fișa de evaluare a tutorelui de practică (30% din nota finală), fișa de monitorizare a supervizorilor de practică (10% din nota finală). 

I.Punctajul de 60% din nota finală pentru caietul de practică va fi acordat pe baza următoarelor criterii:
Descrierea mediului de muncă şi a responsabilităţilor încredinţate studentului practicant;
Aprecierea experienței dobândite în urma desfăşurării stagiului de practică;
Aprecierea studentului faţă de activitatea desfăşurată;
Opinia sa faţă de cunoştinţele nou aduse / utilitatea acestor cunoştinţe în carieră;
Aprecierea faţă de conlucrarea cu tutorele de practică în cadrul programului.

II. Punctajul de 30% din nota finală pentru fișa de evaluare a tutorelui de practică va fi acordat pe baza următoarelor criterii:

1. Nivelul de dobândire a competențelor profesionale, apreciat pe baza:
Îndeplinirea sarcinilor încredințate de tutore; 
Interes și motivație în desfășurarea activității; 
Capacitate de soluționare a problemelor;
Capacitate de adaptare la situațiile întâlnite; 
Acuratețea actelor redactate (limbaj juridic corect, sesizarea aspectelor legale esențiale, respectiv a elementelor de nelegalitate, capacitate de sinteză);
Documentarea asupra doctrinei şi a practicii judiciare relevante cu privire la speţe concrete.

2. Modalitatea de integrare a practicantului în activitatea partenerului de practică:
Seriozitatea la îndeplinirea sarcinilor;
Disciplină, punctualitate în îndeplinirea sarcinilor;
Atitudinea faţă de activitatea de practică; 
Responsabilitate în rezolvarea sarcinilor;
Respectarea regulilor interne, a circuitului documentelor în cadrul biroului avocațial/ societății civile profesionale etc. 
Alte aspecte de evidenţiat la alegerea tutorelui.
III. Punctajul de 10% din nota finală pentru fişa de monitorizare a supervizorului va fi acordat pe baza următoarelor criterii: 
Gradul de acoperire al obiectivelor programului;
Gradul de realizare al materialelor în sarcina studentului;
Aprecierea supervizorului faţă de implicarea studentului în activitatea de practică.
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